
EqqgEfqqg Storimo tisto, kar moramol
Z naknadnim zakonodajnim referendumom
moramo sindikati prepreiiti uveljavitev po-
kojninske reforme, ki bi dramatiino poslabiala
pogoje za upokojevanje in s tem prhpevala k
veiii revltini delavk in delavcev, Veiina namrei
upokolitveneSa pogoja,65 let starosti in"43 let
pokolninske dobe, ne bo mogla doseii. Stevilni
zadelotudi nisovei dovoljzdravi indelazmoini,
za druge pa delodalalci nimajo vei ustreznih
delovnih mest.
Odloien ne smo sindikati soreieli tudi zaradi
obnaianja vlade, od katere zahtevamo, da se
potrebnih sprememb ne loteva s palico - da
sarejie priganp k delu do onemoglosti. ampakz
ukrepiza poveianle zaposljivosti mladih in njihovo
redno zaposlovanje. Z naknadnim zakonodajnim
referendumom bomo vladi dokazali, da ne
sme posluiati ie zahtev mednarodnih finaninih
organizacij in zaradi iiitenja kapitala vso krivdo

za probleme, ki so nas privedli v krizo, prevaliti na
delavke in delavce.
Naie plaie so relativno nizke, to velja tudi za po-
kojnine, ki se bodo zaradi predhganega 34Jetnega
povpreija 5e zniiale. Se zaposlene in tudi mlade, ki
se ne morejo redno zaposliti, bipredlagana reforma
p"ahnila v veliko nesreio.
Ceprav smo veikrat predlagaii, naj bo 40 let po-
kojninske dobe praviien pogoj za upokojitev brez
odbitkov, in se strinjalitudis postopnim poveaanjem
upokojitvenih pogojev, gospodje naiih predlogov
ne razumelo ali noielo razumeti, verjetno jih tudi
podcenjuiejo, To je pai posledica nesreinega
razumevanja vlade o smislu in moinostih socialnega
dialoSa.
lz tega verjetno izvira tudiodpor nekaterih surej-
iih intelektualcev, kinarobe razumelo, da jih silimo
k prezgodnjemu upokojevanju. Mi seveda ielimo
5e bolj stimulirali delodajalce, da bi vse, ki bi

delo radi nadaljevali in imaio zanj moinosti,
obdriali,
Bojim se, da je prevei politikov, ki sundardov
socialnega dialoga ne razumejo dobro. Socialno part
nerswo ima svojsmiselv tem, da pannerji soglaialo
o kljuinih adevah. Pannentvo, ki bi sindikatom
omogoialo le kimanje predlogom moinejlega, to
je vlade, nima smisla. Od krepiwe dialoga bi vlada
imela vei koristi kot od podcenlevanja sindikaov. Ni
res, dasmo protivladi, iejidajemo mdo drugatne
predloge, kot nasalajo v njenih sobanah.
Naknadni zakonodajni referendum moramo iz-
koristiti, da bomo z niim odpravili neiivljenjske,
nepraviine in za delavce krute predloge.
hto delavkein delavce, mlade inieupokojene po-
zivam k podpisu zahteve za ruph referenduma. S
40 tisoi podpisi bomo usuvili reformo, ki biveiino
delavk in delavcev pahnila v veliko reviiino.

DuSan Semolii. oredsednik ZSSS

Upokojitveni pogoji po ZPIZL
Po novem zakonu bosta mogoda dva naiina u pokojit-
ve:starostna in prediasna. Za prediasno upokojitev
je dolotena le ena kombinacija upokojiwenih pogojev
(starosti in pokojninske dobe). Poenosavljeno bi
lahko rekli, da bosa upokojiwena pogoja za pred-
casno upokojitev pribliino enaka, kot su u pogoja
po sedanji ureditvi za polno pokojninsko dobo (40
let moiki, 38 let ienske). Po prehodnem obdobiu
pa se bo upokojiwena starostdvignila na 60let, ako

za molke kot za ienske. Ta sarost se zaradi otrok
ne sme zniievati.
Sarostna upokojitev omogoia pokojnino brez od-
bitkov, Po prehodnih obdobjih bosu moini le dve
kombinaciji upokojiwenih pogojev,
Upokojili se bodo lahko MOSKI, stari 60 let,
z najmanj l5 leti pokolninske dobe s plaianimi
prispevki. Upokolili se bodo lahko tudi mo5ki,
stari najmanj 60 let, s 43 leti pokojninske dobe,

Olajiave za otroke
Oie ali mati lahko za surievswo enega otroka,
ie sta prejemala nadomestilo plaie iz naslova
sarievstva, uveljavib za osem mesecev krajio
sarost Na raiun sArlevsWa je upokojiWeno
sarost mogoie zniiati za najvei 24 mesecer Te
Stevilke bodo veljale po zakljuiku prehodnega
obdobia. ki se za ienske izteie leu 2020.

in ZENSKE, stare najmanj 58 let, z 4l leti po.
kojninske dobe.
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Pokojnine p0 novem ali umiranle na obroke
Vlada k novi pokojninski zakonodaji pristopa z
enim samim ciljem - tim bolj zmaniiati strolke
proraiuna. Upokojenci in bodoii upokojenci zaradi
negospodarnih ukrepov vlade postajajo breme, Kaj
reforma pomeni za posameznika, vlade niti
najmanj ne zanima!

Na kakSen naiin bodo prizadeti
zaposleni, bodoti upokojenci?
POKO,NINSKA OSNOVA je kljuina pri od.
rer smrosme pokojnine. Po novem zakonu se pri
zraturu pokojninske osnoye upoirevaio meseana

povpreija osnov za posamezno leto zavarovanja,
od katerih so bili plaiani prispevki. Bistvena spre-
memba pri dolofiwi pokojninske osnove je v tem,
da sari zakon v primeru bolniSke odsotnosti nl
zniieval pokojninske osnove, sajse je odmerjala od
meseinega povpreija plai, novi zakon pa jo v teh
primerih zniiuje,
Za izraiun pokojnineje potrebno pokojninsko osnovo
pomnoiiti z odmerno stopnjo. Ta se po sarem za-
konu od lea 1999 dalje salno zniiuje, in sicer s 85
% na 72,5 %, Novizakon predvidevafrksno odmerno
stopnjo v viSini 80 %, za vsako nadaljnje leto dela pa

dodatno 5e 2,0 %. Predlog novega zakona prinala
tudi nova prehodna obdobja, ki pa so le pesek v oii
delavcem, ki se bodo upokojili do lea 2024. Pokoj-
ninska osnova se bo ie naprej zniievala, stem patudi
pokojnine. To zniievanje bo posledica podaljievanja
obdobjaza izraiun pokojninske osnove. Vlada pa nam
razlaga, dabomo zaradiviije odmerne stopnje na bo-
ljiem. PabomoresiNE, NE BOMO,od pokoininske
osnove iz katerih koli zaporednih nalbolj ugodnih 34
letse nam bo pokojninska osnovazmanjiala do 20%.
Ceprav bomo torej delalitri leu dlje, izraiunikaiejo,
da se bodo pokojnine v povpreiju zmanjiale.


